
 

Obersulz, am 24.06.2026 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Vertragsbedienstete im Verwaltungsdienst (m/w/d) 

ausgeschrieben. 
 

Beschäftigungsausmaß:  30 - 40 Wochenstunden 
Dienstantritt:   ab sofort 
Anstellung:   befristet, voraussichtlich für zwei Jahre (mögliche Verlängerung) 
Dienstort:   Marktgemeinde Sulz im Weinviertel, Marktstraße 1, 2224 Obersulz 

 
Verwendungszweig:  Verwaltungsdienst 
Verwendung:   Gehobener Dienst 
Dienstzweig:   Rechnungs-(Buchhaltungs-)dienst, Dienstzweig-Nr.: 54 
 
Aufgabengebiet: 

• Bürgerservice, Meldeamt 

• Abgabeneinhebung 

• Kunden-/Lieferantenbuchhaltung 

• Projektorganisation und –begleitung 

• Diverse umfangreiche Verwaltungsarbeiten neben dem operativen Tagesgeschäft 
 

Anforderungsprofil: 

• Matura/Berufsreifeprüfung 

• Sehr gute EDV-Kenntnisse 

• Sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit (Deutsch und Englisch) 

• Grundlegendes Rechtsverständnis, Interesse am Umgang mit gesetzlichen Regelungen 

• Kaufmännisches und betriebswirtschaftliches Verständnis 

• Hohe Leistungs- und Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, 
Genauigkeit und Selbstständigkeit 

• Bereitschaft zu Mehrleistungen (Abend- und Wochenenddienste, z.B. bei Wahlen) 

• Österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates 

• Bei männlichen Bewerbern Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienst 
 

Das Dienstverhältnis wird (vorerst) auf die Dauer von voraussichtlich 2 Jahren abgeschlossen. Die 
Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeindebedienstetengesetz 
2025 idgF, in der Verwendungsgruppe V 2; derzeit € 3201,30 brutto für 40 Wochenstunden.  
 
Bewerbungen sind bis längstens 08. Juli 2026 an die Marktgemeinde Sulz im Weinviertel zu richten. 
Die Bewerbung ist nur dann gültig, wenn sie innerhalb der obengenannten Frist zur Post gegeben 
wird oder im Falle der direkten Abgabe der vorangeführten Stelle einlangt. 
Etwaige Kosten aufgrund von Vorstellungsgesprächen/Probearbeiten werden nicht übernommen. 
 

Der Bewerbung sind folgende Unterlagen anzuschließen: 

• Lebenslauf 

• Bewerbungs-/Motivationsschreiben 

• Nachweis über Ausbildung und bisherige Tätigkeit, Dienstzeugnisse 
 

 
Die Bürgermeisterin 
Angela Baumgartner 


