MARKTGEMEINDE HOHENRUPPERSDORF
2223 Hohenruppersdorf, Obere Hauptstralle 4
Bezirk Ganserndorf — Niederosterreich
Tel. 02574/8304, Fax 02574/8304-4

Hohenruppersdorf, Juli 2026

Stellenausschreibung

Die Marktgemeinde Hohenruppersdorf schreibt folgenden Dienstposten 6ffentlich zur
Besetzung aus:

Bauhof-Mitarbeiterin

40 Wochenstunden
voraussichtlicher Dienstbeginn 1. November 2026

Aufgabenbereich:

e Pflege und Instandhaltung von Gemeindeanlagen (Parks, Spielplatze, Gebé&ude,
Schulen und Kindergéarten)

e StralRenreinigung sowie allgemeine Bauhofarbeiten

e Unterstiitzung bei Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten

o Winterdienst (inkl. Bereitschafts- und Nachtarbeit)

e Mithilfe bei Gemeindeveranstaltungen

Das erwartet Sie bei uns:

o Krisensicherer Arbeitsplatz im &ffentlichen Dienst

e Zulagen und Bezahlung von Mehrdienstleistungen

o Arbeitskleidung wird vollstandig zur Verfigung gestellt

e Abwechslungsreiche Aufgaben im gesamten Gemeindegebiet
o Kollegiales Arbeitsumfeld

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene Berufsausbildung

o Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis
o Korperliche Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

e Teamfahigkeit und Verlasslichkeit

o Gepflegtes und freundliches Auftreten

Von Vorteil:

e Praktische Berufserfahrung

e Ortskenntnisse in Hohenruppersdorf




Aufnahmebedingungen nach dem NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025:

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsblrgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates

e Volle Handlungsfahigkeit

e Personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die Erfullung der Aufgaben
(amtsarztliches Zeugnis, nicht alter als sechs Monate, bei engerer Auswahl
nachzureichen)

e Einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug, nicht élter als drei Monate, bei engerer
Auswahl nachzureichen)

o Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst (bei mannlichen Bewerbern)

e Fihrerschein B/F

Entlohnung:

e Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz
2025, Verwendungsgruppe T1.

o Einstiegsgehalt: € 2.901,60 brutto

e Zulagen je nach Einsatz und Tatigkeit

e Anrechnung von Vordienstzeiten mdglich

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung samt den entsprechenden Unterlagen und
Nachweisen (Lebenslauf, Foto, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis,
Zeugnisse, Arbeitsnachweise, bei ménnlichen Bewerbern Nachweis lber geleisteten
Prasenz- oder Zivildienst, arztliches Attest und Strafregisterauszug (nach positiver
Entscheidung vorzulegen) bis spatestens 15. September 2026 an Marktgemeinde
Hohenruppersdorf, Obere Hauptstrale 4, 2223 Hohenruppersdorf oder per E-Mail an
gemeinde@hohenruppersdorf.gv.at.

Mit freundlichen Grii3en
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